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Bordeaux, le 23/06/2022

La Chambre d’Agriculture de la Gironde
recrute en CDD

UN(E) TECHNICIEN(E) DE
LABORATOIRE pour remplacement congé maternité

MISSIONS (travail sous accréditation COFRAC) :

Sous la responsabilité du Directeur de I'Oenocentre de Soussac, il (ou elle) assure les missions
suivantes :
= Prendre en charge et réceptionner les échantillons,
Enregistrer et vérifier les échantillons,
Réaliser les analyses courantes,
Saisir et vérifier les résultats,
Editer, controler et valider les résultats enregistrés
Collectes d’échantillons

FORMATION ET APTITUDES :

= Formation BAC +2 minimum dans le domaine de I'analyse ou de I'cenologie (ou expérience),

= Connaissance des analyses oenologiques,

= Sens de 'organisation, rigueur, sens du travail en équipe, adaptabilité, sens du contact,

= Maitrise des outils informatiques de base,

= La maitrise de la microbiologie, la connaissance du milieu viti-vinicole, des connaissances en
IRTF et une expérience de travail sous accréditation seront des atouts supplémentaires.

CONDITIONS GENERALES D’EMPLOI :

= Poste a durée déterminée de 9 mois a temps plein a pourvoir & partir du 1¢" septembre 2022,
= Application de la Convention d’Etablissement de la Chambre d’Agriculture de la Gironde,

= Rémunération selon convention collective,

= Résidence administrative : Soussac (33790)

=  Permis B

DEPOT DES CANDIDATURES :

Les candidatures sont & adresser sous la référence CA33_ TECHNICIEN DE LABORATOIRE avant le
11 juillet 2022, par mail a : recrutement@na.chambagri.fr ou par courrier (lettre + curriculum vitae) a :
Monsieur le Directeur Général de la Chambre d’Agriculture de la Gironde — 17 cours Xavier Arnozan
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